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แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) เปลี่ยนแปลง 

ครั้งที่  ๑/๒๕๖๖ 

 

 

      
 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแดง 

อ าเภอสีชมพู  จังหวัดขอนแก่น 
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ประกาศ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแดง 
เรื่อง  ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  2566 - 2570  เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  ๑/๒๕๖๖ 

............................................................. 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแดง  ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  2566 – 2570  
เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  ๑/๒๕๖๖  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๘  แก้ไข  เพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๙   (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.  2561  โดยได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และสภาองค์การบริการส่วนต าบลหนองแดง  ไปแล้วนั้น 

 อาศัยอ านาจตามความในหมวดที่  ๕  ข้อ  ๒2  แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๘  แก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๙  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.  
2561  จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  2566 - 2570  เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  ๑/๒๕๖๖  เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาในปีงบประมาณ  พ.ศ.  2566 - 2570  ต่อไปรายละเอียดตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๘  เดือนธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๖ 
 
 
 

  (ลงชื่อ)   
                       ( นายประเดิม     พลพิมพ์ ) 

                                              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองแดง 
 
 
 
 
 
 

 

 

 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.  2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที ่ ๑/๒๕๖๖   
 

ค าน า 

 
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566  – 2570)  เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  1/2566  ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองแดงฉบับนี้จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนให้บรรลุ
เป้าหมายตามภารกิจและอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองแดงอย่างเหมาะสม  และมีประสิทธิภาพ
โดยถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 
2548  แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.  2561 

 ข้อ  22/1  เพ่ือประโยชน์ของประชาชน  การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอ านาจของ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลงให้สภา
องค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาตามมาตรา  46  แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล  
พ.ศ.  2537  ด้วย  เมื่อแผนพัฒนาได้รับความเห็นชอบแล้วให้ส่งแผนพัฒนาดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้
พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

 บัดนี้  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแดง  ได้ด าเนินการตามขั้นตอนแห่งระเบียบที่เกี่ยวข้อง  และ
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  1/256๖  เรียบร้อยแล้ว  หวังเป็น 
อย่างยิ่งว่าการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวจะเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและท้องถิ่นต่อไป 
 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแดง 
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สารบัญ 
 

ส่วนที ่ 1  บทน า                   หน้า 

1.  เหตุผลและความจ าเป็น 1 

2.  วัตถุประสงค์ของการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) 1 

3.  การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570) 1 

ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา (แบบ  ผ.๐๒) ๒ 



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.  2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที ่ ๑/๒๕๖๖ หน้า 1 
 

ส่วนที่  1  บทน า 

1.  เหตุผลความจ าเป็น 

 ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบหหนองดดง  ได้มีการจัดท าดหะประกาศใช้ดผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.  2566 – 
2570)  เมื่อวันที่  ๒  มิถุนายน  ๒๕๖๕  ไปดห้วนั้น 
 เนื่องจากองค์การบริหารส่วนหนองดดง  มีความจ าเป็นในการพิจารณาเปหี่ยนดปหงโครงการในดผนพัฒนา
ท้องถิ่น  (พ.ศ.  2566 – 2570)  เพ่ือให้โครงการสามารถดก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนได้ทันเวหา
ดหะมีประสิทธิภาพ  จึงมีความจ าเป็นในการเปหี่ยนดปหงดผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)  เพ่ือให้
ปัญหา/ความต้องการน าไปสู่การปฏิบัติที่ดท้จริง 
 ดังนั้น  เพ่ือให้การเปหี่ยนดปหงดผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบฯ  เกิดประสิทธิภาพดหะประสิทธิผหใน
การปฏิบัติงาน  สามารถดก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้กับประชาชนได้  องค์การบริหารส่วนต าบหหนองดดงจึงได้
จัดท าดผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566 – 2570)  เปหี่ยนดปหง  ครั้งที ่ 1/2566  ขึ้น 

2.  วัตถุประสงค์ของการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 เพ่ือให้ดผนพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคห้องกับสถานการณ์ในปัจจุบันน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ
เกิดประโยชน์สุขต่อประชาชน  สามารถน าโครงการพัฒนาในดผนพัฒนาท้องถิ่นไปจัดทางบประมาณตามปีที่ก าหนด
ไว้  ดหะใช้เป็นกรอบในการจัดท างบประมาณ  งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  ดหะงบประมาณจากเงินสะสมต่อไป 

3.  การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าดผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  ดหะ
ดก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ.2561 
 ข้อ  22/1  เพ่ือประโยชน์ของประชาชน  การเปหี่ยนดปหงดผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอ านาจของคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบหให้ส่งร่างดผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปหี่ยนดปหงให้สภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบหพิจารณาตามมาตรา  46  ดห่งพระราชบัญญัติสภาดหะองค์การบริหารส่วนต าบห  พ.ศ.  2537  ด้วย  
เมื่อดผนพัฒนาท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบดห้วให้ส่งดผนพัฒนาท้องถิ่นดังกห่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้  
พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับดต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 
 ดังนั้น  เพ่ือให้การด าเนินการเปหี่ยนดปหงดผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบดังกห่าวดหะเกิดประสิทธิภาพ
ดหะประสิทธิผหในการปฏิบัติงาน  องค์การบริหารส่วนต าบหหนองดดงจึงได้จัดท าดผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 
– 2570)  เปหี่ยนดปหง  ครั้งที่  1/256๖  ขึ้น 
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ส่วนที่  ๒  บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพฒันา 

 

แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  2566 – 2570 เปลี่ยนแปลง  ครั้งที่  ๑/๒๕๖๖  
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองแดง   อ าเภอสีชมพ ู  จังหวัดขอนแก่น 

            
ก. ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที ่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง  มุ่งเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง  ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่  ๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทยีมฯ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่ ๒ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่ ๓ การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 
การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม 
กลยุทธ ์  ๑  คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ 
แผนงาน: แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งาน: งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น-ประเพณีท้องถิ่น 

 

  ข้อความเดิม (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐  แก้ไข  ครั้งที่  ๑/๒๕๖๖  หน้าที่  ๗๖  ล าดับที่  ๖) 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

๖ โครงการจัดงานบุญเดือนหก เพื่อเป็นการส่งเสริม
ดหะอนุรักษ์ไว้ซ่ึง
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม 

จัดงานประเพณีบุญเดือนหก 100,000  100,000  100,000  100,000  100,000  ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ร้อยหะ  ๘๐ 

สืบสานประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงาม
ให้ด ารงสืบไป 

กองการศึกษาฯ 

 

เปลี่ยนแปลง  เป็น 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

๖ โครงการจัดงานบุญเดือนหก เพื่อเป็นการส่งเสริม
ดหะอนุรักษ์ไว้ซ่ึง
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม 

จัดงานประเพณีบุญเดือนหก 100,000  200,000  200,000  200,000  200,000  ความพึงพอใจ
ของประชาชน
ร้อยหะ  ๘๐ 

สืบสานประเพณี
วัฒนธรรมอันดีงาม
ให้ด ารงสืบไป 

กองการศึกษาฯ 

  

แบบ ผ. 02 
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ก. ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที ่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง  มุ่งเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง  ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่  ๔ สรา้งหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทยีมฯ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่ ๒ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่ ๓ การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 
การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม 
กลยุทธ ์  ๑  คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ 
แผนงาน: แผนงานการศึกษา งาน: งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา-การบริหารการศึกษา 

 

ข้อความเดิม (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐  แก้ไข  ครั้งที่  ๑/๒๕๖๖  หน้าที่  ๖๘    ล าดับที่  ๒) 
 
 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

๒ โครงการอุดหนุนอาหาร
กหางวัน 

เพื่ออุดหนุน
งบประมาณอาหาร
กหางวันให้กับโรงเรียน
ในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบหหนองดดง 

โรงเรียนทุกดห่งในเขตพื้นที่ต าบห
หนองดดง 

2,000,000  2,000,000  2,000,000  2,000,000  2,000,000  อาหารกหางวัน นักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหาร
ที่มีประโยชน์ดหะมี
คุณค่าทาง
โภชนาการ 

กองการศึกษาฯ 

 

เปลี่ยนแปลง  เป็น 
 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะ

ได้รับ 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

๒ โครงการอุดหนุนอาหาร
กหางวัน 

เพื่ออุดหนุน
งบประมาณอาหาร
กหางวันให้กับโรงเรียน
ในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบหหนองดดง 

โรงเรียนทุกดห่งในเขตพื้นที่ต าบห
หนองดดง 

2,000,000  2,200,000  2,200,000  2,200,000  2,200,000  อาหารกหางวัน นักเรียนทุกคนได้
รับประทานอาหาร
ที่มีประโยชน์ดหะมี
คุณค่าทาง
โภชนาการ 

กองการศึกษาฯ 

  



แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ.  2566 - 2570) เปลี่ยนแปลง  ครั้งที ่ ๑/๒๕๖๖   
 

 

ก. ยุทธศาสตร์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที ่ ๓ ด้านการพัฒนาและเสริมสรา้งศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที ่ ๑๒ ไทยมีก าลังคนสมรรถนะสูง  มุ่งเรียนรูอ้ย่างต่อเนื่อง  ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 

ค. Sustainable Development Goals: SDGs เป้าหมายที ่  ๔ สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทยีมฯ 

ง. ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่ ๒ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ที ่ ๓ การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง 
การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  และวฒันธรรม 
กลยุทธ ์  ๑  คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ 
แผนงาน: แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ งาน: งานศาสนา วัฒนธรรมท้องถิ่น-ประเพณีท้องถิ่น 

 

ข้อความเดิม (จากแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐  แก้ไข  ครั้งที่  ๑/๒๕๖๖  หน้าที่  ๗๖   ล าดับที่  ๔) 
 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

๔ โครงการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอาย ุ

เพื่อเป็นการส่งเสริม
ดหะอนุรักษ์ไว้ซ่ึง
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม
ดหะส่งเสริมการ
กตัญญูรู้คุณผู้สูงอายุ 

จัดกิจกรรมส่งเสรมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
ปีหะ  ๑  ครั้ง 

100,000  100,000  100,000  100,000  100,000  ความพึงพอใจ
ของประชาน
ร้อยหะ  ๘๐ 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนทั่วไปได้เข้า
ร่วมกิจกรรมดหะให้
ความส าคัญกับ
ผู้สูงอายุตหอดจนเป็น
การด ารงรักษาไว้ซ่ึง
วัฒนธรรมอันด ี

กองการศึกษาฯ 

 

เปลี่ยนแปลง  เป็น 
 

ที่  โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ 2566 2567 2568 2569 2570 

๔ โครงการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอาย ุ

เพื่อเป็นการส่งเสริม
ดหะอนุรักษ์ไว้ซ่ึง
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีอันดีงาม
ดหะส่งเสริมการ
กตัญญูรู้คุณผู้สูงอายุ 

จัดกิจกรรมส่งเสรมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
ปีหะ  ๑  ครั้ง 

100,000  200,000  200,000  200,000  200,000  ความพึงพอใจ
ของประชาน
ร้อยหะ  ๘๐ 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนทั่วไปได้เข้า
ร่วมกิจกรรมดหะให้
ความส าคัญกับ
ผู้สูงอายุตหอดจนเป็น
การด ารงรักษาไว้ซ่ึง
วัฒนธรรมอันด ี

กองการศึกษาฯ 

 


